
女性賞候補者推薦方法 
１：候補者の資格 

  候補者は、化学工学または化学関連産業の技術に関する優れた業績、あるいは、化学工学に関する優れた研究、仕

事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）を実現しつつ化学工学または化学関連産業の発展に貢献、化学工学

または化学関連産業における男女共同参画推進のための制度や環境の整備に功績、のあった女性個人に贈与します。 
  化学工学会会員、会員企業所属者である必要はありません。 
２：受賞歴のある者の取扱い 

  既に女性賞を受賞した者は推薦を受けることはできません。 

３：同年度の重複推薦の取扱い 

  他の、化学工学会学会表彰との重複推薦はできません。 
４：推薦者の資格 

  推薦者は正会員、維持会員、特別会員とし、推薦件数は１件です。 
５：推薦時の注意点 

  推薦に際しては、ご本人の了解を得て下さい。なお、本会の理事及び監事は、候補者、推薦者になることは 
できません。名誉会員は、候補者になることはできません。 

６：推薦用紙の作成 

  推薦書の用紙は、HP（http://www.scej.org）よりダウンロードしてご利用ください。 
（１）「推薦理由」は、選考資料に致しますので、お手持ちのＡ４用紙にワープロを用いて 800 字以内で 

論旨明解にまとめて下さい。 
  （２）５月１５日迄に、表彰委員会担当宛１部を推薦書在中と表に明記し、配達が証明できる方法 

（配達記録、小包、簡易書留、宅配便等）で提出して下さい。 
７：応募資料の作成 

  推薦された候補者は、６月末日迄に、下記要領で選考資料を作成し、表彰委員会担当宛各１部を配達が証明できる 
方法でご提出下さい。  
（１）関連特許又は論文 

業績項目を挙げ、関連する論文または特許１編を提出してください。 
（２）申請書 

     業績内容の記載に際しては、以下の分類に従いその位置づけを明快に示してください。 
① 化学工学に関連する技術開発や学術研究、教育における業績 

関連論文や特許、受賞実績等を記載し、業績の詳細について問い合わせの出来る人物の連絡先を 
２名分記載してください。 

② 仕事と生活の調和（ワークライフバランス）の実現度 
ワークライフバランスには社会活動、地域貢献なども含みます。 

③ 化学工学に関連する男女共同参画推進のための制度や環境の整備への貢献 
     ①については必須であり、②と③についてはあれば記入してください。 
  （３）特許、社内技報及び論文等のリスト 
  本資料を期日までに提出されないときは、失格となります。 
８：連絡先 

   〒112-0006 東京都文京区小日向４－６－１９（共立会館） 
   化学工学会内  表彰委員会担当 電話（03）3943 - 3527 


